О мерах по противодействию коррупции в Администрации Батецкого муниципального района

( выступление заместителя председателя комитета организационной и правовой работы Филинович И.Р. на совместном  заседании Общественного совета и Молодежного совета  11 апреля 2014 года)

Противодействие коррупции – важное направление политики нашего государства.

В целях формирования в обществе  нетерпимости к коррупционным проявлениям   мы проводим обсуждение  вопросов  противодействия коррупции  с институтами гражданского общества, то есть с вами.

Указом  Президента Российской Федерации утвержден  Национальный план противодействия коррупции.
В целях исполнения  этого плана для  реализации мер по противодействию коррупции в Администрации  муниципального района сделано следующее:
Создана комиссия по противодействию коррупции, и комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, и урегулированию конфликта интересов .
При входе в Администрацию района  оформлен стенд, на котором расположены составы обеих комиссий, положения о комиссиях, а также контактная информация – куда можно обратиться, если вы столкнулись с проявлениями коррупции  среди работников Администрации района.
Принят ряд  нормативных правовых актов  по вопросам противодействия коррупции ( всего порядка 30 документов). Назову наиболее значимые из них:

1. Утверждены перечни должностей муниципальной службы, при  назначении на которые граждане и при замещении которых  муниципальные  служащие обязаны  представлять сведения о своих доходах,  об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах  имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.
 Сведения о своих доходах с 2013 года предоставляют также и руководители муниципальных учреждений. 

 Кроме того, все перечисленные  лица должны предоставлять сведения о своих расходах, если сумма сделки превышает общий доход данного лица и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих совершению сделки, и об источниках получения средств, за счет которых совершена сделка.

 У нас таких случаев с нашими работниками пока не было.
2.Утвержден Порядок передачи подарков, полученных Главой Батецкого муниципального района и (или) лицами, замещающими муниципальные должности на постоянной основе в Батецком муниципальном районе в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями. 
Глава района , получивший подарок стоимостью свыше 3 тысяч рублей при проведении официальных мероприятий, должен  передать его по акту в Администрацию района, подарок ставится на учет и передается для дальнейшего использования в какое-либо структурное подразделение. У нас было уже 2 случая передачи Ивановым В.Н. полученных официальных подарка. 
В 2012 году делегация Красносельского района подарила  3 компьютера, которые  были  распределены по отделам Администрации района. 

В 2013 году  за 1 место в конкурсе «Лучший пирог» на Успенской ярмарке в Чудове  Главе района подарили телевизор, который теперь стоит в малом  зале. Мы включаем его, когда транслируется послание Президента или идее диалог с областью Губернатора.
Готвится на утверждение Думой района новый нормативный акт, по которому не только Глава района, но и все муниципальные служащие тоже будут обязаны  передавать  подарки, полученные при официальных мероприятиях, в Администрацию района.

3. Утвержден Порядок и условия командирования Главы Батецкого муниципального района в связи с исполнением им своих полномочий, где подробно по пунктам расписано куда, на какой срок и на каком транспорте может ехать в командировку Глава района  в каких пределах ему может быть оплачена командировка.

4. Граждане, замещавшие должности муниципальной службы, в течение 2 лет после увольнения с муниципальной службы при поступлении на другую работу, должны уведомить об этом Главу района.
5. У нас принят Кодекс этики и служебного поведения муниципальных служащих  Батецкого муниципального района, который тоже размещен на стенде.
На сайте Администрации муниципального района есть страница «Противодействие коррупции», на которой размещаются нормативно-правовые акты, методические материалы, бланки, сведения о комиссиях по противодействию коррупции и по конфликту интересов, информации и отчеты. 
Муниципальные служащие ежегодно обязаны предоставить  справки о доходах до 30 апреля. Эти  сведения размещаются тоже на сайте в обезличенном виде, без указания адреса нахождения имущества.
Сведения о доходах ежегодно проверяет прокурор. при обнаружении ошибок муниципальным служащим выносится дисциплинарное взыскание, а злостным нарушителям грозит увольнение.
